
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

Du hast Freude am teamorientierten Arbeiten und 

an der Begleitung von suchtkranken Frauen und Männern? 

Dann bist Du bei uns richtig! 

Wir sind ein außergewöhnliches und dynamisches Sozialunternehmen und arbeiten an 
verschiedenen Standorten in Essen. Wir pflegen ein freundliches Arbeitsklima, arbeiten in kleinen 
Teams und bieten ein Umfeld, das Eigeninitiative und Verantwortung fördert.  
Das Arbeiten auf Augenhöhe und ein respektvolles Miteinander stehen in unseren Teams an 
höchster Stelle. 

 

 
Zur Unterstützung unserer Arbeit und Verstärkung unseres Teams 

in den niederschwelligen Suchthilfeangeboten suchen wir ab sofort eine 
 

Pädagogische Fachkraft (m/w/d) 
 

Die niederschwelligen Hilfsangebote richten sich an drogenkonsumierende Frauen und Männer in 
prekären Lebenssituationen und umfassenden Notlagen, oftmals verbunden mit somatischen und 
psychischen Erkrankungen. Sie stellen Überleben sichernde und schadensmindernde Hilfen zur 
Verfügung. Die Stelle beinhaltet anteilig sozialpädagogische Tätigkeiten im offenen 
Tagesaufenthalt, in der aufsuchenden Sozialarbeit und im Drogenkonsumraum. 
 
Check up der Fakten:  

Unternehmen: Die Suchthilfe direkt Essen gGmbH ist mit über 130 Mitarbeitenden seit 

über 50 Jahren die größte lokale ambulante Suchthilfeversorgerin 

Stundenumfang: 39 Wochenarbeitsstunden 
Einsatzort:  Hoffnungstr. 24, 45127 Essen 
Befristung: Die Stelle ist zunächst auf 12 Monate befristet (mit ausdrücklichem Wunsch 

der Weiterbeschäftigung) 
Beginn:  nach Vereinbarung 
Vergütung:  TVöD  
Struktur: Flache Hierarchien, gutes Betriebsklima und verantwortungsvolles/ 

selbständiges Arbeiten 
 
 
  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Dein Aufgabenbereich: 

• Beratung und Akuthilfe  

• Bezugsbetreuungen 

• Begleitende und aufsuchende Arbeit 

• Maßnahmen zur Förderung von Inklusion und 
Teilhabe 

• Durchführung von Gruppenangeboten 

• Vermittlung in flankierende und weiterführende 
medizinische und soziale Hilfsangebote sowie 
anforderungsarme Beschäftigungsverhältnisse 

• Enge Zusammenarbeit in einem gut 
kooperierenden internen und externen Netzwerk  



 
 
 
 
 
 
Worauf Du Dich freuen kannst: 
 

 Nach erfolgreicher Bewährung: ein 

sicheres, unbefristetes Arbeitsverhältnis 

 Kurze Kommunikationswege und Politik 

der offenen Türen  

 Von Anfang an herrschende Duz-Kultur  

 Engagierte, freundliche Kolleg*innen 

 Eine breite Vielfalt an Klient*innen, 

Kooperationspartner*innen und 

spannenden  

Projekten 

 Regelmäßige, fachlich interessante und 

abwechslungsreiche Firmenevents  

 "Fortbildungs-Treffen", 

Inhouseschulungen sowie individuelle & 

Gruppenfortbildungen 

 

 
 
 
 
 
 

 
Fühlst Du Dich angesprochen? 
 
Wenn Du Interesse hast, Dich mit Deiner Persönlichkeit und Deiner beruflichen Erfahrung in 
diesem Kontext aktiv einzubringen, dann sende bitte Deine PDF-Bewerbung per E-Mail unter der 
Kennziffer NSK-SA-24001 an bewerbung@suchthilfe-direkt.de. 
Bitte teile uns in Deiner Bewerbung noch Deine Wünsche bzgl. Gehaltszahlung (Jahresbrutto) und 
Deinen frühestmöglichen Eintrittsbeginn mit. 
 

Deine Ansprechpartnerin für Fragen ist 
Monika Giesler (Personalmanagement), Tel.: 0201-8603 336 

 
 

Wir freuen uns schon darauf, Dich kennenzulernen! 
 

 

Was Du mitbringen solltest: 
 

• Möglichst Berufserfahrung in der 
Suchtkrankenhilfe  

• Professionelles Verhältnis von Nähe und 
Distanz in der Zusammenarbeit mit 
drogenkonsumierenden Menschen 

• Toleranz und hohes 
Verantwortungsbewusstsein 

• Wertschätzendes, sicheres Auftreten 

• Durchsetzungsvermögen 

• Flexibilität und Teamfähigkeit  

• Hohes Maß an Selbst-
/Arbeitsorganisation, Entscheidungsfreude 

• Kooperatives Arbeiten in Netzwerken 

• Kompetenzen in Berichtswesen, 
Dokumentation und einen sicheren 
Umgang mit MS-Office-Anwendungen 

• Führerschein Klasse 3/ B 

• Ordnungsgemäße Arbeitserledigung unter 
Beachtung des Grundsatzes der 
Wirtschaftlichkeit 

•  
 


